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Acta de Constitucisn y Aprobachktn de g'umtug'égls N

de la Asociacifn de Caficultores de la Mar

Reforenciaz Jeto de inszcripcion).— A

Yo,

........... RUBEN. QO¥ RUSSE ..o e e e - .

mayor de edad, vecino dJde LaMacina . .. . identificado con

la cédula de cindadania Mo. 2:676,355. . axpedida en

Pados s dCtuando en mi calidad de Representante

egal de la entidad denominada: _ASCIACION D PPOUENOS CAFTQHLTORES

D LB MARINA, SASOPBONNE ... .. oo b ok o

entidad privada sin &nimo de lucre; por la presente solicito
la inscripcidn del documento de constitucion (Lebe ser por
escritura pdblica o documento privado reconocido por todos sus
otorgantes) de la entidad que represento.

Igualmente les informo que la entidad tiene como Direccion o

Ubicacion precisa la siguientes Carrera_20. con Calle 26 Esquina.....

shnepad gy bove v - Sty Gy 40 4008 0 et it s e e S e e 6 s @ - n

Mimero Telefénico (s) 22437190 ... Faxs 225 4888 ... s

de la Ciudad des PRI ) i e s e S

Nombre de la persona o entidad que desempeda la funcién de

fiscalizaciénz: ~LUZ . ELIANE. GIL.PRADA,.. Revigora. 22 T2 I
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BLEA GENERAL DE CONSTITUCION Y APROBACION DE ESTATUTOS
DE LA ASOCIACION DE PEQUENOS CAFICULTORES DE LA MARINA.

ACTA No. 001

Fecha: Septiembre 7 de 1897

Hora: 11:00 de la mafiana

Sitlo:

Concentracién Agricola de La Marina

Invitados: Sr._Gustavo Granada Mora - Gerente Caficentro

El s

Dra. Irma Constanza Vega Diaz - Subgerente Caficentro
Dra_Marfa Jackeline Diaz Acosta - Coord. Depto de Educacion Caficentro
Dra_ Luz Eliane GIl P._Coordinadora Financiera y Contable - Caficentro

- Comité de Cafeteros - Caficentro

Dr_Jhon Fredy Mufiéz -
Sr. Etelberto Ricardo Gll - Promotor de Educacion - Caficentro

Coy Rus mmuela.lmtaoh'ecﬂvadelamelacmnde

Pequefios Caficultores de la Marina declaré Instalada la Asamblea. Acto seguido
se procedi6 a dar lectura al orden del dia.

ORDEN DEL DIA

G hwWN -

7

8.
8.
10.

Himno Nacional

Liamada a lista y verificacion del quérum

Eleccién del Presidente y Secretario para presidir la Asamblea.

Eleccién de Comision para la aprobacion del Acta de la Asamblea.
Intervencién de la Administraclon de la Cooperativa de Caficuttores del Centro
del Valile.

Ltda. Caficentro.

Informe del Presidente de la Asoclacién de Pequefios Caficuitores de la
Marina.

Estudio y aprobacion de los estatutos que regirén la Asociacion de, Pequefios
caficultores de La Marina.

Eleccién de ia Junta Directiva.

Eleccién del Revisor Fiscal.

Proposiciones y Asuntos Varios.

Puesto en consideracién al anterior orden del dla fue aprobado por los
asambieistas sin ninguna modificacién.
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Desarrolio:
1. Himno Nacional

2. Al llamado a lista contestaron 39 asambleistas comprobandose quérum para
deliberar.

Se anexa listado de los asistentes.
3. Elecclén del Presidente y Secretario para presidir la Asamblea.

La asamblea propuso los nombres del Dr. Juan Vicente Gémez Castellanos como
presidente y la sefiora Carmen Idalla Campo Caslerra como secretarla de la
Asamblea.

4. Eleccién de la comisién para aprobar el acta.

El Presidente de la Asambiea nombré a los sefiores Eliseo Triana Navarrete, y al
sefior Ricardo Espinoza para que Integren la comisién de aprobacién del acta de la
Asamblea.

5. Intervencion de ia Administracién de la cooperativa de caficultores de! Centro del
Valle, Ltda. Caficentro.

En este punto Intervino el seflor Gustavo Granada Mora - Gerente de Caficentro,
haciendo un recuento sobre la forma como se vincul6 la Max Havelaar a ésta zona
cafetera dei Centro del Valle y la responsabilidad que tienen los caficultores que
ingresen como asoclados en cuanto a la produccién de café orgénico de muy
buena calldad que exige el mercado europeo.

También dejé en claro el Sr. Granada Mora que los caflcultores que se vinculen a la
Asoclacién deben cumplir cabalmente con los requisitos exigidos para Ila
comerciallzacién del café y futuro de la misma.

El Gerente de Caficentro explicé a la Asamblea sobre la gran responsabliildad y en
serio compromiso que tienen Expocafé y Caficentro en éste proyecto; por lo tanto
también el compromiso de la Asoclacién debe ser muy grande para no Ir a poner en
tela de Juicio la Imagen de las empresas antes menclonadas.

Se recomend6 a la Asamblea que para el caso de la capacitacion y asesorla se
puede contar con el apoyo del Departamento de Educacién de Caficentro y con el
Ingenlero Agrénomo de fa zona.




6. Informe del Presidente de la Asoclacién de Pequefios Caficultores de la Marina.
Discurso

Por iniclativa de Expocafé y con el objetivo de Integrar los Pequefios Caficultores a
través de organizaciones comunitarias, se Inicié en la zona centro un estudio con el
apoyo de Caficentro para selecclonar una zona que reuniera los requisitos exigidos
por la Fundacién Max Havelaar, la cual queria vincularse al departamento y asl
beneficlar a un grupo de cafiicutores, a través de la comercializacion del café en los
mercados europeos lo cual generaria unos excedentes que serfan invertidos en
obras de beneficlo coman.

La zona elegida fue la Marina, a la cual se le hizo un estudio socloeconémico por el
Departamento de Educacién de Caficentro y fue presentado a la Fundacién Max
Havelaar para su aprobacién y posterior Inscripcion en su registro.

en el mes de abril de 1993 se reunieron 10 caficultores de la zona (diferentes
veredas) con representantes de Expocafé y Caficentro con el fin de darle vida
juridica a la Asoclacién de Pequefios Caficuttores, en ésta reunion se eliglé una
Junta Directiva promocional, la cual representar(a la Asoclacion.

En Jullo de 1994 se reallz6 una Asamblea General a la cual asistieron 40
caficultores, 2 delegados de la Max Havelaar; un delegado de Expocafé y
representantes de Caficentro. En esta Asambl ra la_Ju la
cual esta conformada por:

Fiscal: Cello Alberto Coy

Suplente Fiscal: Juan Evan

En lo que va recorrido del afio de 1997 la Junta Directiva de "ASOPECAM” disefi6
un cronograma de reuniones ordinarias las cuales se hacen el G de
cada mes para tratar temas de Importancia para la Asoclacién, también se
establecié una fecha de capacitacion mensual para todos los asoclados la cual se

levaria a cabo el tercer sabado de cada mes. Para realizar estas jomadas hemos
contado con la comprometida colaboracién del Departamento de Educacién, del
Coordinador de Calidades Café y del Ingenlero Agrénomo Jhon Freddy Mufi6z, se

han realizado las sigulentes capacitaciones:
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= Formacién de grupos

- Beneficlo y Mercadeo de Café
- Lombricultura

- Suelos

- Agricuitura Orgénica

La Junta Directiva de la Asoclacién y el Departamento de Educacion de Caficentro
hemos venido trabajando en la elaboracién de los estatutos, a los cuales ya se les
han hecho tres revisiones por parte de la Camara de Comerclo de Tulua, y es por
esto que hoy se los presentamos a ustedes, con el fin de obtener su aprobacién, y
asl de ésta manera enviarios nuevamente a la Camara de Comerclo para lograr
nuestra Personeria Juridica.

Hoy quiero resaitar [a valiosa participacidn de las personas que siempre han estado
al frente del proceso de desarrolio de la Asoclacién, gracias a la Administracién de
Caficentro, al doctor Hemando Restrepo Pledrahita - Subgerente de Expocafé, y a
ustedes sefiores asoclados.

7. Estudio y aprobacién de los estatutos que regiran ia Asociacion de Pequefios,
Caficuitores de la Marina.

Los estatutos leldos y aprobados por la Asoclacién de Pequefios Caficutores de
La Marina ASOPECAM, son los sigulentes:

ASOCIACION DE PEQUENOS CAFICULTORES DE LA MARINA

"ASOPECAM"

ESTATUTOS

CAPITULO |

RAZON SOCIAL, DOMICILIO Y AMBITO TERRITORIAL DE OPERACIONES

ARTICULO 1. La Asoclacién de Pequefios Caficultores del corregimiento de La
Marina "ASOPECAM", es uha asoclacién civil sin dnimo de lucro, con interés social
que pretende integrer a los pequefios productores de café, con el sello de calidad
Max Havzlaar para elevar el nivel de vida del caficuttor asociado, su familia y ia
comunidad.

La Asoclacién tendré su domicilio en la localidad de la MARINA del municipio de

TULUA Dgpartamento del VALLE DEL CAUCA_lugar en el cual desarrollard su
objeto soclal. EI ambito territorfal de operaciones serd la zona cafetera del
municiplo de Tulué Valle.




podréd disoiversg, vincularse o fusionarse a otros organismos o sociedades que
desarrollen actividades a fines en los casos previstos por la ley y este estatuto,
cuando la Asamblea General de asoclados lo determine.

CAPITULO I

OBJETIVO Y ACTIVIDAD PRINCIPAL.

ARTICULO 3. La_Asoclacién realizaré sus exportaciones por intermedio de
convenio firmado con Expocafé. La Asoclacion podra recibir donaciones o auxilios
de otras organizaciones los cuales se constitulran en patw entre
los asoclados.

PARAGRAFO: Las utliidades que se obtienen en el desarrolio de su objeto soclal
no son objeto de distribucién entre sus asociados. Los recursos que los ascclados
entreguen a la Asoclacién no se consideran aporte de capftal, sino, contribuciones
para sostenimiento de la persona juridica y/o para la prestacién de servicios a sus
asoclados y en ningin caso son reembolsabies nl transferibles.
¢

ARTICULO 4. La Asoclacién tendrd como objetivo producir café organico con el
sello de calidad Max Havelaar y elevar el nivel de vida de los asociados, su familia y
la comunidad.

ARTICULO 5. _La actividad principal de la Asoclaclén es el cultivo del café organica
y la comerclalizacién del grano a través del sello de calidad Max Havelaar en los

mercados europeos para de ésta manera obtener excedentes los cuales seran
utilizados en obras de beneficio comunitario e individual, a través de créditos para
sus asoclados y de ésta manera lograr un mejor nivel de vida socioecondmico de
los caficultores asoclados, sus familias y la comunidad.

CAPITULO 11
CONDICIONES PARA LA ADMISION, DEBERES, DERECHOS, RETIRO,
EXCLUSION Y DETERMINACION DEL ORGANO COMPETENTE PARA SU
DECISION.
CONDICIONES PARA LA ADMISION.
ARTICULO 6. La Calldad de asoclado a la Asoclacién se adquiere:

a) Para los fundadores a partir de la fecha de la asamblea de constitucién .

<



,Q" Para los que Ingresen posteriormente a partir de la fecha que sean

TR aceptados por la Junta Directiva, previo cumplimiento de los sigulentes

Sz requisitos:

1) Ser pequefio productor de café.

2) Producir entre 30 y 300 arrobas de café al afio.
3) Ser propietario de la finca.

4) Pagar la cuota de admisién equivalente al valor de tres salarios diarios
minimos legales vigentes, pagaderos al momento de la afillacién.

5} Ser mayor de 18 aflos de edad.
6) Presentar los sigulentes documentos:

Solicitud de ingreso por escrito dirigida a la Junta Directiva.
Fotacopla de la escritura de la finca.

Fotocopia de la cédula de ciudadanfa personal y del cényuge.
Certificado técnico de produccion.

2 fotos actuales tamafio cédula.

®apop

ARTICULO 7. DEBERES DE LOS ASOCIADOS:
a) Cumplir con los requerimientos que exige la produccién de café orgénico.

b) Que el producto sea comerciaimente conflable, y que cumpla con el reglamento
internacionalmente aceptado.

¢} Producir café de la mejor calidad para satisfacer la demanda del producto en el
mercado Europeo, con el sello de calidad Max Havelaar.

d) Vender como minimo el 60% de la produccién declarada de café orgénico, a
través de Caficentro como institucién intermediara entre la Asoclacién y
Expocafé.

e) Asistir a [as Asambleas Generales ordinarias y extraordinarias.

f) Someterse estrictamente a los estatutos y reglamentos de la Asoclacién.

) Acatar las decisiones de la Asamblea y de la Junta Directiva.



# Pagar cumplidamente las cuotas de sostenimiento y demés obligaciones que
tenga para la Asoclacion .

i) Abstenerse de efectuar actos o de Incurir en omisiones afecten la

estabilidad econémica o el prestigio soclal de la Asociacién.

ARTICULO 8. DERECHOS DE LOS ASOCIADOS:

L)

b)

c)

d)

e)

9)
h)

Vender el café organico segin la demanda de los usuarios del selio de
calidad en el marco del comercio internacional de acuerdo con las cuotas de

exportacién.

Tener acceso a la informacién escrita que la Asociacién envie a la Fundacién
Max Havelaar.

Participar en el proceso de toma de decisiones relaclonados con asuntos de
interés directo para los productores.

Recibir por lo menos una vez al afio informacién reclente sobre: Desarroilo
del mercado, registro de productores, usuarios del selio de calidad y
compradores.

Tener acceso al informe financiero presentado por el Revisor Fiscal.

Conocer los estatutos de las Iniciativas de comercio equitativo, su estructura
y sus estrateglas de funcionamiento. :

Retirarse voluntariamente de la Asoclacién.

Participar en las Asambleas generales con voz y voto de conformidad con lo
establecido en los estatuto.

PARAGRAFO 1: La voluntad de retiro deberd manifestaria el asoclado por escrito
ante la Junta Directiva, quien lo estudlaré y resolveré en un plazo maximo de 30
dias contados a partir de la fecha de presentacion del escrito.

PARAGRAFO 2: El asoclado que se retire voluntariamente de la Asoclacléon no
podré reingresar a ella antes de un afio contado a partir de la fecha de refiro, sl
posee la misma propledad, en éste caso deberé cancelar la cuota de afillacion y
sostenimiento pactada.




T

| el asociado se retira de la Asoclacién por venta de su finca y desea nuevamente

reingresar a ella, podrd hacerlo después de dos afios de su desvinculacién
voluntaria.

ARTICULO 8: EI 6rgano competente para la admision y retiro de los asociados es
la Junta Directiva.

ARTICULO 10. La calldad de asociado se perdera:
a) Por retiro voluntario, forzosos o por exclusién.

. b) Por incumplimiento de sus deberes, esta decisién seré tomada por ia Junta
Directiva.

¢) Por disolucién o liquidacién de la Asoclacion.

d) Por muerte.

PARAGRAFO 1 : En caso de muerte del asoclado podré continuar un miembro de
su familla mayor de 18 afios.

PARAGRAFO 2: El retiro forzoso esta sujeto a la Incapacidad cvil para ejercer

derechos y contraer obligaciones, de conformidad con las leyes vigentes sobre la
materia.

CAPITULO IV
. REGIMEN DE SANCIONES, CAUSALES Y PROCEDIMIENTOS.

ARTICULO 11. La Junta Directiva podra imponer sanciones a los asoclados segln
procedimientos y por las cuales se establecen el presente estatuto. Tales
sanciones pueden ser:

a)  Suspensién parcial o total de los serviclos.
b)  Exclusion.

Para aplicar las sanciones antes menclonadas se requiere de previa Investigacion
en la cual necesarlamente seré oido el asociado. La investigacién estara a cargo
del Revisor Fiscal, 2 representantes de la Junta Directiva nombrados entre ellos
mismos y ademés a quienes considere competente de acuerdo a la infraccién. Los
resultados de la Investigacién constarén en acta suscrita por el Presidente y



rio de la Junta Directiva. La Sancién la aplicard la Junta Directiva de
con la gravedad de la Infraccién cometida por el asoclado.

PARAGRAFO 1: La exclusién del asoclado deberd haceria la Junta Directiva
mediante resolucion motivada.

ARTICULO 12. La Junta Directiva podra suspender a los asociados en sus
derechos cuando incurran en la sigulentes faltas:

a) Infraccidon manifiesta de los estatutos vigentes o de sus reglamentos.

b) La inasistencla a las asambleas ordinarias o extraordinarias, sin causa
justificada.

ARTICULO 13. La Junta Directiva podra exchiir a los asociados que cometan fallas
graves o Infracclones de la Ley, los estatutos y los reglamentos de la asociacién,
tales como las sigulentes:

a) Por delitos comprobados contra el honor, la vida y la propledad de las
personas.

b) Comprobérsele mala conducta o reallzar actos que perjudiquen moral o
materiaimente la Asoclacién.

¢) Por infracclones graves a la disciplina social que puedan desviar los fines de
la Asoclaci6n.

d) Por emplear medios o ejercer actividades que puedan callficarse como actos
de deslealtad a la Asoclacién.

e) Por ejercer dentro de !a Asoclacién actividades de caracter politico o
religloso.

N Por servirse de la Asoclacidn en cualquier forma en provecho de terceros.
+)) Por faisedad en los informes y documentos que requieran la Asoclacién.
h) Por entregar a la asoclacién blenes de procedencia fraudulenta.

)] Por efectuar operaciones ficticias ante el juicio de la Asoclacién, de los
asoclados o de la comunidad.

1) Por abstenerse de ejercer los derechos y de cumplir sus obligaciones con la
Asociacién por tiempo mayor de un (1) afio.
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O Jk)~  Por comprobarsele que es intermediario en el mercado de café o que a
u ¥ vendido productos de los intermediarios de café o de cultivos diversificados
) -con el sello de cafidad Max Havelaar.

ARTICULO 14. El asoclado que se retire voluntariamente o que sea exciuido u
ocurrido el fallecimiento, sl su familia no deseare continuar como asociado, tlene
derecho a la devolucién del valor de los certificados de aportacién pagados, saivo
las limitaciones establecidas por la Ley.

CAPITULO V

. PATRIMONIO DE LA ASOCIACION.

ARTICULO 15. E! patrimonio Iniclal de la Asoclacion estara integrado, entre otros,

por los siguientes recursos:
a) La cuotg de admisién equivalente al valor de tres salarios diarios minimos
legaies vigentes.
b) ta de sostenimiento equivalente al valor de medio salario dia
legal vigente., pagadera mensuaimente.
1. Cuota de Admisién $17.200 por asociado x 30 $516.000.
2. Cuota de sostenimiento $2.867 por asociado x 30 $ 86.010
Total $602.010
. ¢)  Aportes o donaciones que les otorguen personas naturales o juridicas de
carécter privado u oficial.

d) Blenes o rendimientos derivados de la actividad que desarrollen dentro del

marco de su objeto soclal.

PARAGRAFO: nio de ia Asociacién es independiente d
cada uno de sus Asoclados. En consecuencia, las obligaciones de la Asoclacién no
da derecho al acreedor para reclamar a ninguno de sus asoclados, a menos que

estos hayan consentido expresamente responder por todo o por parte de tales
obligaciones.

ARTICULO 18. El efercicio econdmico de la asoclacién serd anual y cerrara al 31
de diciembre de cada affio.

P



J CAPITULO WA

REGIMEN DE ORGANIZACION INTERNA, PROCEDIMIENTOS Y FUNCIONES

DE LOS ORGANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y VIGILANCIA.

ARTICULO 17. La Asam! ns en el érgano de direccién de la
Asociacién, la _ Junta Directiva representante legal son miembros

et osers——k
Administracién y Ig revisoria fiscal es el organismo de vigllancia y control intemo.
ARTICULO 18. La Asoclacién tendré los sigulentes érganos jerdrquicos:

a) La Asambiea General de Asoclados.

b)  La Junta Directiva.

c) _El Revisor Fiscal.

ARTICULO 18. La Asamblea General es el 6rgano méximo de direccién de la
Asoclacién y sus decisiones son obligatorias para todos los asoclades, slempre que
se hayan adoptado de conformidad con las normas legales, reglamentarias y
estatutarias. La Asambiea la constituye Ia reunién de todos los asociados habiles,
que estén en pleno goce de sus derechos.

ARTICULO 20. Las reuniones de Asamblea General seran ordinarias o
extraordinarias. Las ordinarias se haran cada afio durante los primeros tres meses,
para dar el cumplimiento de sus funciones regulares. Las extraordinarias podrén
realizarse en cuaiquier época del afio con el objeto de tratar asuntos imprevistos o
de urgencia que no puedan postergarse hasta la Asamblea Ordinara. Las
Asambleas Extraordinarias solo podrén tratar los asuntos para la cual fueron
convocados y lo que se derive estrictamente de éstos.

ARTICULO 21. Las Asambleas Generales ordinarias o extraordinarias serén
convocadas por Ia Junta Directiva, o en su defecto, podrén ser convocadas por el
Revisor Fiscal o por un nimero plural de asoclados que represente por lo menos el
30% de los afillados.

La convocatoria para las asambieas debe hacerse con una anticipacién no inferior a
velnte (20) dias calendario, la cual se hara conocer por medio de circuar dirigido a
cada asociado habil.

PARAGRAFO 1. La asistencia de la mitad mas uno de los asociados héblles
convocados constituird quérum para deliberar y adoptar decisiones vélida; sin
dentmdelahomslgderﬂalammocatoﬂanosahubbralﬂegradoeste quérum,

®



los treinta dias siguientes, en la cual habra quérum con un nimero de asoclados
que representen al menos el 15% de los asoclados habiles.

PARAGRAFO 2. Solo se consideran Asociados hablles aquellos que no tengan
suspendidos sus derechos y se encuentren a paz y salvo en sus obligaciones de
acuerdo con los estatutos o reglamentos.

ARTICULO 22. La Asamblea General de Asoclados serd presidida por el
Presidente de la Junta Directiva 0 en su defecto por el Vicepresidente y en
ausencia de éstos por quien designe la Asamblea General Como Secretario
actuaré el de la Junta Directiva o el que designe la Asamblea.

ARTICULO 23. Solamente son validos los votos de los asoclados hablles que
concurran a la Asamblea General.

PARAGRAFO 1: Cada asoclado tendra derecho a un voto y podra representar a
dos asoclados més presentando validamente los poderes otorgados. Las personas
juridicas asociadas participaran en la Asamblea General por intermedio de su
representante legal o de la persona que éste designe.

ARTICULO 24. De todas las decisiones y resoluciones de la Asambiea General,
se dejard constancia en el libro de actas de la Asociacién, Las actas serén
firmadas por el Presidente y el Secretario y aprobada en la sigulente Asamblea
General.

ARTICULO 25. Son funciones de la Asamblea General:
———————es UR W ASdmDiea General

a. Establecer las P‘;Iltlcas 5 directrices generales de la Asoclacién para el
cumplimiento o soclal.

b. Aprobar y reformar los estatutos.

¢. Examinar los informes de lo 6rganos de administracion y Vigliancia.
d. Aprobar o improbar los estados financieros.

e. _Elegir los miembros de la Junta Directiva.

f. ar _las medidas que exian el interés comin de os, el
cumplimiento de la Ley, los estatutos o reglamentos de la Asoclacién.
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h. Fllar aportes extraordinarios.

I. Aprobar la disolucién de la Asaclacién de acuerdo a lo estipulado en los
estatutos.

yonceder facultades y atribuciones especlales a la Junta Directiva.

k. modificar 0 revocar las sanciones, de acuerdo con el reglamento
queparazéa efecto explda la Junia Directiva.

I Todo lo demés que sefiale la ley, los estatutos o los que por su naturalezs le
correspondan como 6rgano supremo de direccion.

ARTICULO 26. La Directiva es el no de a de la
Asoclacién, sujeta a las directrices y politicas de la Asamblea General y

responsable de la administracién general de los negoclos y operaciones. Estard
integrada por € miembros principales y los suplentes respectivos, elegidos en forma
nominal por la Asamblea General:

a) Presidente
b)  Vicepresidente
c) Secretario

d) _Tesorero
L)) Dos vocales

PARAGRAFO 1: _Serf elegld

maygnﬂmerodevotoaeﬂos.
PARAGRAFO 2: _El Revisor Fiscal o su suplente asistirin a las reuniones de Ia

Junta Directiva por derecho propio, con voz pero sin voto.

ARTICULO 27. Para ser elegido miembro principal y suplente de la Junta Directiva,
se ser asociado habll, estar ente en la

ARTICULO 28. El quérum reglamentario para dellberar lo conformardn ia mitad
més uno de ios miembros de ia Junta Directiva.

PARAGRAFO 1: Los mlembros principales o miembros suplentes delegados por
un principal tlenen voz y voto para la toma de decisiones.
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Cuandd, una persona natural actué en representacién de una persona juridica
asocigdn y sea elegida como miembro de la Junta Directiva, cumplird sus funciones
$ de la Asoclacién; en ningn caso en el de la entidad que representa.

RAFO 2: A las reuniones ordinarias o extraordinarias de la Junta Directiva
solo seran convocados los miembros principales, en el caso de no asistir uno de
éstos, podra delegar en su suplente toda facuitad de decision.

ARTICULO 29: La Junta Directiva se reunird por derecho proplo una vez al mes en
el lugar, fecha y hora que ella acuerde y en seslones extraordinarias cuando lo
Juzgue necesario.

PARAGRAFO 1: Cuando lo considere necesario o conveniente, la Junta Directiva
puede imvitar a sus sesiones particulares a representantes de entidades, quienes
podrén participar con voz pero sin voto.

ARTICULO 80. EI periodo de eleccién de la Junta Directiva serd cada afio y
podrén ser reelegidos Indefinidamente sus miembros, conservando dos miembros
principales de enlace cuando se produzcan modificaciones en su eleccion.

ARTICULO 31. Si durante el periodo de la Junta Directiva se presentare el retiro o
ausencia definitiva de uno 6 dos de sus miembros principales serén reemplazados
durante el resto del periodo por los suplentes elegidos en Asamblea General
corespondlente.

PARAGRAFO 1: Cuando tres o mas de los miembros principales de la Junta
Directiva se retiren deberd convocarse a Asamblea Extraordinaria para la eleccién
de nueva Junta Directiva.

ARTICULO 32, Serdn funciones de la Junta Directiva:

a) _Elaborar su propio reglamento intemo.

b) Velar %rel cumplimiento de los presentes estatutos y cumplir con lo dispuesto
por la mbilea (senera oclados.

¢) Resolver las peticiones de Ingreso y retiro de los asoclados.

d) Administrar normativamente la Asociacion.

e) Aplicar sanciones a los asoclados.

) Autorizar gastos de la Asoclacion.




1) Las demés que sefiale la Asamblea General de Asociados.

ARTICULO 33. Serdn funciones del Presidente:

a) Ser el representante legal de la Asoclacién.

b) Presidir las reuniones de la Junta Directiva, de Asamblea General ordinaria o

extraordinaria.

c) Expedir y firmar conjuntamente con el Secretario las comunicaciones que emita

la Junta Directiva.

. d) Hacer cumplir por los asociados, las resoluclones de la Asamblea General.

e) Convocar a las sesiones de Junta Directiva.

f) Las demas que le sefialen la Asamblea General a la Junta Directiva.

ARTICULO 34. Sera funcién del Vicepresidente: Reemplazar al Presidente en
caso de ausencla temporal.

ARTICULO 35. Serén funciones del Secretario:
a) Llevar el libro de aflliados y de actas.

b) Informar a la Junta Directiva sobre la correspondencia y solicitudes de los
asoclados.

¢) Citar a reuniones.

d) Manejar archivos.

ARTICULO 38. Serén funciones del Tesorero:
a) Llevar la contabllidad de la Asoclacion.

b) Presentar los estados trimestrales de las cuentas de la Asoclacion.

@



2 )

NP
> U ﬁ)\)}ﬁmar conjuntamente con el Revisor Fiscal los cheques y comprobantes de
=i Ingresos y egresos de la Asoclacién.

d) Administrar ios bienes y cumpiir lo prescrito en el reglamento intemo de la
Asociacion.

ARTICULO 37. Serén funclones de los Vocales:

a) Coordinar con los asoclados jomadas de capacitacién con el apoyo de
Caficentro.

b) Coordinar con el Comité Departamental de Cafeteros y otras Instituciones Ia
Asesoria sobre el cultivo del café y productos diversificados.

¢) Coordinar la presentacién de proyectos ante el Comité Municipal de Desarrolio
Rural y otras instituciones.

ARTICULO 38. De la Vigllancia Intema: La Revisoria Fiscal es el organo de
supervisién y control intemo de la Asoclacién, y estard a cargo de un Revisor Fiscal
con su respectivo suplente, elegidos por la Asamblea General para un periodo de
un afio sin perjuicio de que la Asamblea General lo sustituya.

ARTICULO 39 El Revisor Fiscal tendré derecho a intervenir en las deliberaciones
de la Asamblea General y la Junta Directiva sin derecho a voto. También tendra
derecho a inspeccionar en cualquier momento, las actas y libros de contabilidad,

asl como la correspondencia, comprobantes y demas documentos de la Asoclaclén
y su Junta Directiva.

ARTICULO 40. Son funciones del Revisor Fiscal:

a) Asegurar que las actividades de la Asoclacion se ejecuten de conformidad con
las decisiones de la Asa , la Junta Directiva, la Ley, los estatutos
y los reglamentos.

b) er el control permanente sobre todos los dineros, bienes v actuac de
los nos C ;

ente el movimiento de los libros y deméas documentas de
tesoreria, aprobandolos cuando los encuentre ajustados a la realidad y al
reglamento y objetandolos en caso contrario ante la Junta Directiva.

019 1prs
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ento de los deberes y funciones de la Junta
ejercicio de los derechos y deberes de los

f) Visar todas las cuentas de cobro y los Informes de tesoreria, y manejo de la
caja menor, examinando es su corecta elaboracién , legitimidad y

documentos anexos.

g) Rewvisar comprobantes de caja y hacer sus correspondientes arqueos.

h) Exigir que se lleve regularmente la contabliidad, las actas y los registros de los
asoclados.

f) Inspeccionar los bienes de la Asoclacién y exigir que se tomen oportunamente
{as medidas que tiendan a su conservacién y seguridad.

)] la Asamblea General extraordinaria en los casos previstos en la

ey, los estatutos o reglamentos y velar por el cumplimiento de las normas y
procedimientos de convocatoria, quérum y habilidades en las reuniones de
Asamblea General.

k) Daroportuna cuenta por escritc a la Asambiea General, a la Junta Directiva o

al representante Legal, segln el caso, de las iregularidades que ocurran en el
funcionamiento de la Asoclacidn.

L) Las demas que sefiale la Ley, los estatutos y los reglamentos.

ARTICULO 41. Calidad del Revisor Fiscal: El cargo de Revisor Fiscal debe ser

desempefiado por un Contador Publico, cuya inscripcién no se encuentre
suspendida o cancelada, nl se encuentre en curso dentro de alguna de las causales
de Inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en la Ley 43 de 1990.

El cargo de fiscal debe ser desempefiado por una persona que no sea miembro de
la Asoclaclén y con conocimientos de contabllidad.

CAPITULO VII

CONTROL Y VIGILANCIA

ARTICULO 42. trol y vigl nes estaré a cargo de
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, con el fin de asegurar que sus actos,
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en cuanto a su constitucién, actuacién administrativa, desarrollo del objeto soclal,

dfsdjucion y iquidacién se cumplan en un todo conforme a al Ley.

CAPITULO Vill

DEL REGIMEN DE SANCIONES

ARTICULO 43. A la Asoclacion no le sera permitido:

1. Establecer restricciones o llevar a cabo practicas que impliquen manipulacion
social, economica, religiosa o politica.

2. Conceder ventajas o privilegios a los promotores o fundadores,
3. Desarrollar actividades distintas a las enumeradas en sus estatutos.

4. Consagrar como objetivo social principal el desarrollo de actividades
comerciales y desviar en tal sentido su objeto social principal.

ARTICULOS 44. De ias prohibiciones de los asociados:
A los asoclados se les prohibe:

1. Utilizar el nombre de la Asociacién para adelantar campafias politicas,
religiosas o de cualquier otra Indole ajenas al objeto social de la misma.

2. Presionar a los miembros directivos de la Asociacion con el fin de que se
desvie el objeto social de la entidad o se violen sus estatutos.

3. Desarrollar actividades que tiendan a perjudicar a la Asociacion, a sus
directivos o a sus asociados.

4. Servirse de la Asociacion en provecho de terceros.
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‘A CAPITULO IX

ESTATUTOS

RTICULO 45. Los estatutos serdn aprobados o reformados por la Asamblea
General de Asoclados, ya sea de cardcter ordinario o extraordinario, en éste Gitimo
caso la Asamblea General solo trataré éste asunto y los demds que se deriven
estrictamente del mismo.

ARTICULO 48. Para la aprobacién o reforma de los estatutos se requeriréa del
voto favorable de las dos terceras partes de los asistentes a la Asamblea General
de Asoclados.

ARTICULO 47. Aprobada la correspondiente elaboracion o reforma de estatutos
por la Asamblea General de Asociados, éstos se enviardn a la Cémara de
Comercio para su respectiva sancién.

CAPITULO X
LIQUIDACION DE LA ASOCIACION.

ARTICULO 48. En caso de liquidacién de la Asoclacién se requerird
seslones de la ea General de Asoclados en fechas diferent on
decisorio de las dos terceras partes de los asoclados. Actuarén como
lquidadores: el Presidente, el Tesorero, el Revisor Fiscal, un Delegado de
Caficentro y un Delegado de la Fundacién Max Havelaar. Si quedan bienes
patrimoniales se trasladarédn inmediatamente a una entidad de asistencia social del
corregimiento de La Marina.

8. Eleccién de la Junta Directiva.

La eleccién de la Junta Directiva segln los estatutos se realizé en forma nominal, la
Asambiea de comin acuerdo designé la sigulente Junta Directiva.

Princlpales Suplentes
Presidente Rubén Coy Russl ___Fabio Noel Puertas
\lcepresidente - Eliseo Triana Navarrete  Juan Vicente Gémez C.
Secretario .’ Ricardo Espinoza Marco Fidel Torres 7
Tesorero Arlid Ricardo Caicedo . Gladys Sierra M. /
Vocal ¢, Sixto Tulio Barrera ~ Celio Alberto Coy -
Vocal Glberto Ramos Juan Evangelista Rodriguez
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“El Presidente de la Asamblea tomé Juramento con la nueva Junta Directiva, los
. cuales aceptaron cumpliir fleimente con sus funciones.

" +/la Asamblea concedi6 poder ampfio y facultad suficiente a la Junta Directiva para

que realice los tramites de la personeria juridica ante la Cdmara de Comerclo.
8. Eleccion del Revisor Fiscal.

nombres de lag Ce ' cas Luz Ellane Gil P, y Maria Eugenia Femandez
slendo aprobada la eleccién por los asambleistas, otorgéndole una remuneracién
de Treinta Mil pesos mensuales ($30.000) a la Revisora Fiscal Principal.

10. Proposiciones y varios.

El sefior Rubén Coy Russi Presidente de la Asoclacién propusc a los Asambleistas
que inmediatamente se proceda a selecclonar en cada finca el lote donde se va
iniclar el trabajo de la Caficultura Organica.

Esta decisién fue aprobada unanimemente por los asistentes.

Siendo las 2:00 p.m-y-agotadg el orden del dia se di6 por terminada la asambiea.
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